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Amacg

Madde 1- Bu Yonergenin amaci; egitim kurumlarmin, milli egitimin genel ama¢ ve temel
ilkeleri dogrultusunda islevlerini yiiriitiirken birbirlerini tamamlamasi ve bir biitiin olusturmasi; bu
kurumlara O6grenci alinacak cevrelerin belirlenmesi; niifusu az ve dagmik olan yerlerde merkez
okullarin olusturulmasi; egitim kurumlarindaki egitim personelinin, fiziki kapasitenin, ders arag¢ ve
gerecinin ortak, etkili ve verimli kullanilmasi; okulun i¢ ve dis 6geleri ile yerel yonetimler, 6zel sektor
ve goniilli kurulus temsilcilerinin egitim ydnetimi ve karar siireglerine katilimi ile katkilarinin
saglanmasi; okulun cevre ile biitlinlestirilerek g¢evrenin Oviing kaynagi haline doniistiiriilmesi ve
akademik cevre ile okulun her alanda is birligine tesvik edilmesi; boylece egitimde kalitenin
yiikseltilmesi ve siirekliliginin saglanmasina imkan verecek egitim bolgeleri ve egitim kurullarinin
olusturulmasina iligkin temel ilkeleri, yonetimi, isleyisi ve islevlerini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonerge, Milli Egitim Bakanligina bagl her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin
egitim kurumlarinin dahil olacag1 egitim bolgeleri ve egitim kurullarinin olusturulmasina iligkin esas
ve ustlleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yonerge, 23 Eyliil 1998 tarih ve 23472 Sayili Resmi Gazetede Yayimlanan “Milli
Egitim Bakanhigina Baglh Egitim Kurumlar1 Yéneticilerinin Atama ve Yer Degistirmelerine Iliskin
Yonetmelik” hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar

Madde 4- Bu Yonergede gegen:

a) Bakanhk: Milli Egitim Bakanligi’ni,

b) Bakan: Milli Egitim Bakani’ni,

¢) Milli Egitim Miidiirliigii: i1 veya ilge milli egitim miidiirliigiinii,

d) Koordinator Miidiir: Egitim bolgesinin yonetimi amaciyla; egitim bolgesinde yer alan
kurumlarin miidiirleri arasindan ilgili Y 6netmelikte belirtilen ustille gorevlendirilen miidiiri,

e) Egitim Bolgesi: Bir koordinator miidiiriin yonetiminde, bu Yo6nergede belirtilen olgiitlere
gore belirlenen ve egitim hizmetlerinin daha etkin olarak sunulabilecegi uygun biiyiikliikteki bolgeyi,

f) Egitim Kurumu: Egitim bolgesinde bulunan her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim
okul ve kurumlarini,

g) Egitim Bolgesi Miidiirler Kurulu : Koordinatdr miidiiriin bagkanliginda bélgede bulunan
egitim kurumlar1 miidiirlerinin katilim ile olusan kurulu,

h) Egitim Bolgesi Danisma Kurulu : Koordinatdr miidiiriin bagkanliginda egitim boélgesinde
bulunan egitim kurumu midiirleri, 6gretmen, 6grenci ve veli temsilcileri ile diger kamu, 6zel sektor ve
goniillii kurulus temsilcilerinin katilimi ile olusan kurulu,



i) Egitim Bolgesi Ziimre Baskanlar1 Kurulu: Egitim bdlgesinde bulunan egitim kurumlarinda
ayni sinifin/dersin ziimre baskanlartyla boliim sefleri ve gerek duyuldugunda bir rehber 6gretmenin
katilimi ile olusan kurulu,

j) Okul Bélgesi: Bir egitim kurumu i¢in yeterli sayida Ogrenci saglayabilecek yerlesim
biriminden olusan niifus bdlgesini,

k) Merkez Okul: Bolgedeki egitim kurumlar1 ve yerlesim birimlerinden taginan 6grencilerin
egitim ve o6gretimlerini siirdiirdiikleri egitim kurumunu,

1) Ders Yili: Derslerin basladigi giinden, derslerin kesildigi giine kadar gegen ve iki kandat
donemini kapsayan siireyi,

m) Ogretim yili: Ders yilinin basladig1 tarihten, ertesi ders yilinin basladig: tarihe kadar gegen

siireyi ifade eder.

IKINCI KISIM
Temel Ilkeler, Egitim ve Okul Béolgeleri
Yonetim ve Kurullar

BIiRINCi BOLUM
Temel ilkeler

Ilkeler

Madde 5-Egitim bolgesinde faaliyetler asagida belirtilen temel ilkeler ¢ergevesinde yliriitiiliir:

a) Kaynak Kullaniomi : Egitim bolgesi olarak belirlenen smirlar igerisinde; insan
gliciiniin, egitim kurumlarmin ve sosyal tesislerin fiziki kapasitesi ile egitim arag ve gerecinin
egitim kurumu ayirimi yapilmaksizin bir program cercgevesinde etkili, verimli ve ortak kullanimi
saglanir.

b) Katihm : Egitim boélgesinde, egitim siirecinde yer alan Ogelerle, egitimin talep alanini
olusturan biitlin kesimlerin egitimle ilgili alinacak karar ve yoOnetim siireclerine katiliminin
saglanmasina, bolgenin egitime ayrilabilecek potansiyel kaynaklarimin harekete gegcirilmesine ve
problemlerin mahallinde ¢6ziimiiniin saglanmasina g¢alisilir.

¢) Etkilesim ve Paylasim: Egitim bdlgesinde oOgretmenlerin, Ogrencilerin ve ¢evrenin
etkilesiminin en {ist seviyeye ulastirllmasma, Ogrencilerin 6grenmeye isteklendirilmesine,
Ogretmenlerin meslege yatkinliklarinin ve mesleki doyumlarinin saglanmasina, egitim kurumu ve
cevre birlikteliginin gerceklestirilmesine ¢alisilir.

d) Arastirma ve Gelistirme : Egitim bolgelerinin, Universitelerin aragtirmalarinda laboratuvar
konumunda olacak egitim kurumlarini taraflarca belirlenecek kurallar g¢ergevesinde, lniversitelerin
yapacaklar1 arastirma ve gelistirme faaliyetlerine agmalari, arastirma bulgularindan azami Olciide
faydalanmalari, Ogretmenlerin mesleki kariyerlerini gelistirmeleri igin hizmet i¢i egitim almalari,
yiiksek lisans, doktora yapmalari konusunda ve egitim bolgesinde olusturulacak kurul ve
komisyonlarin, bolgenin 6zelligini de dikkate alarak yapacaklar1 arastirmada, {iniversiteyle is birligi
igerisinde olmasi saglanir.

e) Egitim Standartlarinin Yiikseltilmesi ve Egitimde Kalite: Egitim bolgelerinde hizmet
veren personel, kullanilan bina, tesis, ara¢ ve gereg ile egitim uygulamalarinda, ulusal ve uluslar arasi
en {ist diizeyde kabul goren egitim standartlarina ulasilmasina, egitimde kalitenin artirilmasina ve
bunun siirekliliginin saglanmasina 6zen gosterilir.

f) Egitimde Yoneltme: Egitim bdlgesinde dgrencilerin, ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda
yoneltilmeleri, ayni programi uygulayan egitim kurumlariyla ilgili gerekli tamitim ve rehberlik
hizmetlerinin yapilarak egitim kurumlarina dengeli dagilimlar1 saglanir.



IKINCI BOLUM
Egitim ve Okul Bolgeleri

Egitim Bolgesi Olusturulmasi

Madde 6- (Degisik: Nisan 2005 tarihli ve 2571 S.T.D.Yayimlanan Yonetmelik ile)) Mevcut
idari yapiya gore niifusu (belediye hudutlari dahilinde) 30.000°den az olan her il/ilge bir egitim
bolgesidir.

Diger taraftan niifusu 30.000’den fazla olan bir il/ilge merkezinde;

a) Okul tiirleri ve 6grenci sayilari,

b) Okullarin donanimi ile diger tesislerin kapasitesi,
¢) Ulasim kolaylig1 ve giivenligi,

d) Cografi bitiinliik,

e) lletisim ve koordinasyon kolaylig1 vb.

Olciitler dikkate alinarak egitim bolgesi olusturma komisyonunca bir ilgede birden fazla egitim bolgesi
olusturulabilir. Ancak, biiyilk sehir statiisiindeki illerin merkez ilgelerinde 12°den, Biiyliksehir
statiisiinde olup merkez ilgeleri bulunmayan illerin Biiyiliksehir belediyesi hudutlari igerisinde 15° den
ve diger yerlesim merkezlerinde 5’den fazla egitim bolgesi olusturulamaz.

Egitim bolgesi olusturma komisyonu, merkez ilgede milli egitim miidiirii veya gorevlendirecegi
bir milli egitim miidiir yardimcisinin, ilgelerde ilge milli egitim miidiiriiniin baskanliginda, ilgili sube
miidiirti, her derece ve tiirdeki egitim kurumu miidiirlerinin kendi aralarindan sececekleri birer temsilci
ile il milli egitim miidiirliigiince gorevlendirilecek bolgede gorevli bir ilkdgretim miifettisi ve belediye
baskanligini temsilen bir yetkilinin katilimi ile olusur.

Egitim bolgesi olusturma komisyonu kararlar1t milli egitim miidiiriiniin teklifi ve valinin
onayiyla uygulamaya konur.

Her egitim bolgesinde 6grencilerin ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda; genel, mesleki
teknik ve 6zel egitimlerine imkan saglayacak yeteri kadar orgiin ve yaygin egitim kurumlar1 bulunur.
Bununla birlikte egitim bdlgesinde; O6grenci ve Ogretmenlerin yararlanabilecegi kapasitede bir
kiitliphane, egitim araglart merkezi ve sosyal faaliyetlerini gerceklestirebilecekleri mekén ve tesisler,
ekipman odalar1, bolgenin 6zelligine gore egitim dgretimi destekleyici diger tesislerin bulunmasina
0zen gosterilir. Ayrica, egitim bolgelerinde; egitim, 6gretim, yonetim, planlama, dlgme degerlendirme,
halk egitimi, program gelistirme, egitim teknolojileri, rehberlik vb. konularda uzman kisilerden
yararlanilir.

Okul Bolgesinin Olusturulmasi

Madde 7- Okul bolgesinin sinirlar; okulun fiziki kapasitesi, egitim personelinin durumu,
cevrenin istek ve ihtiyaclari, ulasim durumu, 6grenci alinacak gevre, diger imkan ve sartlar dikkate
almarak egitim kurumunun derece ve tiiriine gore belirlenir.

Merkez Okullar
Madde 8- Merkez okullar, egitim bolgesi damisma kurulunun gorisleri dikkate alinarak
Tasimali [1kdgretim Ydnergesinde belirtilen esaslara gore olusturulur.



UCUNCU BOLUM
Yonetim ve Kurullar

Egitim Bolgesinde Yonetim

Madde 9- Egitim bolgesini koordinatér miidiir, egitim bdlgesi miidiirler kurulu ile egitim
bolgesi danisma kurulunun o6nerileri dogrultusunda yonetir. Koordinatdr miidiir bu goérevinden dolay1
milli egitim miidirliigline karsi  sorumludur. Birden fazla egitim bolgesi bulunmayan il/ilge
merkezlerinde koordinatér midiiriin gérevini milli egitim miidiirliikleri yiiriitiir.

Koordinator Miidiiriin Gorevleri

Madde 10- Koordinatdr miidiir, egitim bolgesi miidiirler kurulu ile is birligi i¢inde oncelikle
egitim bolgesinde bulunan; egitim personelinin, egitim arag-gerecinin, egitim, sosyal ve sportif amagli
kullanilacak fiziki kapasitenin, 6grenci sayilarinin, egitim kurumlarinda uygulanan 6gretim programi
tiirlerinin ve ders saati sayilarinin, 3308 Sayili Kanun geregi 6grenci gonderilen isletmelerdeki kapasite
tespiti ve dagilimi ile her tiirlii ihtiya¢ ve fazlaliklarin envanterini ¢ikartir,

Koordinator miidiir, biitiin bu kaynaklarin bélgede verimli, etkili ve ortak kullanimini saglamak
tizere egitim bolgesi danigma kurulunun dnerilerini de dikkate alarak egitim bdlgesi miidiirler kurulu ile
birlikte bir plén ve program yapar, milli egitim miidiiriiniin teklifi ve miilki amirin onayindan sonra
uygular.

Koordinator miidiir glindemlerini belirleyerek egitim bolgesi danisma kurulu ile egitim bolgesi
miidiirler kurulu tiyelerini toplantiya ¢agirir ve toplantilara bagkanlik eder.

Ayrica, egitim bolgesindeki uygulamalarla ilgili olarak ders yili sonunda egitim bdlgesi
danigsma kurulunun onerilerini de dikkate alarak egitim bdlgesi miidiirler kurulu ile birlikte bir rapor
hazirlar ve milli egitim miidiirline sunar.

Okul Bolgesinde Yonetim
Madde 11- Okul bolgesinde:

a) Okul bolgelerinin yonetiminden okul derece ve tiirleri itibariyle ilgili okul miidiirleri
sorumludur.
b) Tasima yapilan okul bolgelerinin yonetiminden ise merkez okul miidiirleri sorumludur.

Okul Bolgesinde Kurulacak Kurullar
Madde 12- Okul boélgesinde katilimcr yonetim anlayisint gergeklestirmek iizere; okul dgrenci
kurulu ve okul ziimre baskanlar1 kurulu kurulur.

Okul Ogrenci Kurulunun Olusumu ve Gorevleri

Madde 13- flkogretim okullarinda bir miidiir yardimeisi ile rehber 6gretmenin gozetiminde her
smifin sube 6grencileri kendi aralarindan birer sube temsilcisini, sube temsilcileri de aralarindan, her
smiftan bir 6grenci olmak iizere, okul dgrenci kurulunu olusturacak olan smif temsilcilerini seger.
Ogrenciler arasindan secilen sube ve sinif temsilcileri bir 6gretim y1li igin segilir. Gerektiginde sube ve
smif temsilcilerinin temsil gorevleri segildikleri usulde sona erdirilir ve yerine ayni usille temsilciler
segilir.

Bu kurul, orta dereceli okullarda her siniftan iki temsilci olacak sekilde ayni usille olusturulur.

Okul 6grenci kurulu, 6gretim yili basinda toplanarak iiyeleri arasindan bir bagkan, bir baskan
yardimcisi, bir yazman ve diger kurullara katilacak temsilcilerini seger ve giindemindeki konulari
goriigmek tlizere ayda bir kez toplanir. Toplantilarda kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Giindem rehber
Ogretmenin koordinatdrliigiinde hazirlanir ve iki giin 6énceden ilgili okul miidiir yardimcisi tarafindan
ilgililere duyurulur.



Kurulun Goérevleri:

Okul 6grenci kurulu;

a) Ogrencilerin okul ve bdlgeye uyumlarini saglayacak énlemlerin alinmasina,

b) Etkili bir egitim ortaminin olusturulmasina, egitim ve 6gretimin kalitesinin artirilmasina,

¢) Ogrenci sorunlar1 ve bu sorunlarin ¢dziimiine,

d) Okuldaki egitici kol faaliyetlerinin baskanlar1 ile is birligi yaparak okul ve
egitim
bolgesinde yapilacak spor ve kiiltiirel yarismalarin, yoresel ve milli gilinlerin kutlanmasina vb.
sosyal etkinliklerin yapilmasina,

iliskin olarak okul yonetimine ve ilgili kurullara goriis ve dnerilerde bulunur.

Okul 6grenci kurulu yillik calisma programini hazirlar ve okul yonetiminin onaymdan sonra
uygular.

Okul Ziimre Baskanlar1 Kurulunun Olusumu ve Gorevleri

Madde-14 Okul ziimre baskanlar1 kurulu; ziimre baskanlari, bolim sefleri ile okul rehber
Ogretmenlerinin temsilcisinden olusur. Okul aile birligi ve okul 6grenci kurulunca segilen ikiser
temsilci de gozlemci olarak bu kurula katilir. Uyeler, aralarindan bir 6gretmeni baskan, bir 6gretmeni
de yazman olarak seger.

Okul ziimre bagkanlar1 kurulu yapilacak planlamaya uygun olarak dgretim yili baginda ikinci
yariy1l basinda, ders yili sonunda ve ihtiyag duyulduk¢a toplanir. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir ve
Ogretmenlere duyurulur.

Kurulun Gorevleri:

Okul ziimre bagkanlar1 kurulu;

a) Okuldaki egitim ve 6gretimin planlanmasina, ziimre ve branslar aras1 bilgi akisi ve paylagimi
ile 6grenci basarisinin arttirilmasina,

b) Ders programlar1 arasinda  ortak  hedeflere ulasilmasi amaciyla is birligi
yapilmasina,

c) Okul bolgesinde bulunan kurullarin, egitimin kalitesini yiikseltmeye yonelik goriis ve
onerilerini degerlendirerek gerekli 6nlemlerin alinmasina,

d) Ogretmenlerin yetismede ihtiya¢ duyduklar1 alanlar ile ziimreler ve branslar icin
donatim onceliklerinin belirlenmesine,

e) Ogrenme giicliigii ¢eken  Ogrencilerle ogrenme  giicliigii ¢ekilen konularn ilgili
zimre
Ogretmenleri ile is birligi yaparak belirlenmesine ve gerekli dnlemlerin alinmasina,

f) Standart basar1 testlerinin uygulanmasiyla oOgrencilerin genel basar1 seviyelerinin
belirlenmesine ve 6gretim hizmetlerini degerlendirerek 6gretimin kalitesinin yiikseltilmesine

iligkin olarak okul yénetimine ve ilgili kurullara goriis ve 6nerilerde bulunur.

Egitim Bolgesinde Kurulacak Kurullar
Madde 15- Egitim bolgesinde;

a) Egitim bolgesi ziimre bagkanlari kurulu,
b) Egitim bolgesi danisma kurulu,

c) Egitim bolgesi midiirler kurulu

kurulur.

Egitim Bolgesi Ziimre Baskanlar1 Kurulunun Olusumu ve Gorevleri

Madde:16- Koordinatér miidiiriin veya egitim bolgesinde gorevlendirecegi bir okul miidiiriiniin
baskanliginda, bdlgede bulunan okullarin ziimre bagkanlari, bolim sefleri, koordinatér miidiir
tarafindan belirlenen okulun, okul 6grenci kurulunu temsilen iki {iye ile gerektiginde ayni okulun
rehber 6gretmeninin katilimi ile olugur. Ayrica yine koordinatdr miidiiriin belirledigi okulun, okul aile
birligini temsilen iki {iye bu kurula gézlemci olarak katilir.



Egitim bolgesi ziimre bagkanlar1 kurulu, koordinator miidiir tarafindan yapilacak planlamaya
uygun olarak 6gretim yili basinda, ikinci yariyil basinda, ders yili sonunda ve ihtiyag duyuldukca
ziimreler itibartyla ayri ayri, ya da okul tlir ve dereceleri itibartyla toplanir. Toplantida kararlar oy
coklugu ile alinir ve alinan kararlar degerlendirilmek {izere koordinatér miidiire sunulur. Kurulun
sekreterya islerini yiiriitecek personeli koordinator miidiir belirler.

Kurulun Gorevleri:

Egitim bolgesi ziimre bagkanlar1 kurulu;

a) Egitim ve 0gretim programlarinin uygulanmasinda karsilagilan giigliikler ve bu gii¢liiklerin
giderilmesine,

b) Ogrencilerin calisma ve egitim durumlari ile bolgenin &zellikleri incelenerek dgrencilerin
basarili olmalar1 konusunda alinmasi gereken dnlemlere,

c) Ders programlarinin ve derslerin birbirlerine paralel olarak yiiriitilmesine, bolgede bulunan
ders araglarindan, laboratuvar, spor salonu, kiitiiphane, islik vb. imkanlardan bir program gercevesinde
planl bir sekilde yararlanilmasina,

d) Derslerde izlenecek yontem ve teknikler ile ziimre/simif 6gretmenlerinin egitim ihtiyaglari ve
derslerde kullanilacak egitim arac ve gerecine iliskin donatim dnceliklerinin belirlenmesine,

e) Yillik, iinite ve giinliik planlar ile gezi, gozlem, deney ve inceleme planlar1 arasinda bolgede
birlik ve koordinasyonun saglanmasina,

f) Olgme ve degerlendirmede birlik ve beraberligin saglanmasina,

g) Mesleki eserler ile egitim ve Ogretim alanindaki yeni gelismelerden Ogretmenlerin
bilgilendirilmesine,

h) Bolgedeki egitim ve Ogretimin planlanmasina, ziimre ve branglar arasi bilgi akis1 ve
paylasimi ile 6grenci basarisinin artirilmasina,

i) Ogrenme giicliigii ceken ogrencilerle ogrenme  giicligii cekilen konularin ilgili
smif/ziimre 6gretmenleri ile is birligi yapilarak belirlenmesine ve gerekli dnlemlerin alinmasina,

j) Bolgede, standart basar1 testlerinin uygulanarak toplanan bilgilerle dgrencilerin genel bagari
seviyesinin belirlenmesine,

k) Ogretim programlar1 ile Ogretim hizmetlerinin degerlendirilerek 6gretimin kalitesinin
yiikseltilmesine,

1) ilkdgretimdeki 6grencilerin ilgi ve yeteneklerine gore orta dgretim kurumlarmna gecislerine
kilavuzluk edecek tanitici programlarin hazirlanmasina,

m) Boélgenin egitim ihtiyaci belirlenerek bu ihtiyacin giderilmesine

iliskin olarak goriis ve Onerilerde bulunur.

Egitim Bolgesi Damisma Kurulunun Olusumu ve Gorevleri
Madde 17- Egitim bolgesi danisma kurulu koordinatér midiiriin baskanliginda;

a) Egitim bolgesinde bulunan egitim kurumlar1 miidiirlerinin,

b) Egitim bdlgesi ziimre bagkanlar1 kurulunun kendi aralarindan segecekleri iki 6gretmenin,

c)Her derecedeki egitim kurumunu temsilen koordinatér rehber oOgretmenlerin kendi
aralarindan segecekleri birer 6gretmenin,

d) Rehberlik Arastirma Merkezi miidiiriiniin veya temsilcisinin,

e) Saglik Egitim Merkezinden bir temsilcinin,

f) Egitim Araglart ve Donatim Merkezi miidiiriiniin veya temsilcisinin,

g) Sivil Savunma Uzmaninin,

h) Bolgede yer alan mahalle ve kdy muhtarlarini temsilen birer muhtarin,

i) Ilde faaliyet gdsteren kamu calisanlar1 sendikalarindan en cok iiyeye sahip sendika
temsilcisinin,

j) Yerel yonetimi temsilen il genel ve belediye meclisinden birer {iyenin,

k) Ilde faaliyette bulunan Esnaf ve Sanatkar Odalar1 Baskanliginca secilecek bir temsilcinin,

1) Egitim bdlgesi miidiirler kurulu tarafindan belirlenen ve bdlgede faaliyet gosteren 6zel ya da
kamu kurumu temsilcilerinin,

m)Bolgede faaliyet gosteren ve egitim bolgesi miidiirler kurulunca segilen goniillii
kuruluslardan bir temsilcinin,

n) Ildeki Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan gorevlendirilecek bir temsilcinin,



0) Bolgede bulunan egitim kurumlarimin okul 6grenci kurulu, okul koruma dernegi ve okul aile
birligi bagkanlarinin kendi aralarindan segecekleri birer temsilcinin
katilimi ile olusur.

Kurul 6gretim yili baginda, ikinci yariyil basinda, ders yili sonunda olmak iizere yilda ii¢ kez
toplanir. Thtiya¢ duyulduk¢a koordinatér miidiiriin gagrisi iizerine toplanabilir. Kurulun se¢imle gelen
tiyeleri bir yilligia gorev yapar. Kurul oy ¢oklugu ile karar alir. Kurulun sekreterya islerini yiiriitecek
personeli koordinatdr miidiir belirler.

Kurulun Gérevleri:

Egitim bdlgesi danisma kurulu;

a) Orgiin ve yaygin egitimin, bdlgenin istek ve ihtiyaclarina, istihdam durumuna ve
ozelliklerine gore ilgili kurullarla is birligi yaparak yonlendirilmesi, planlanmasi ve yiiriitiilmesine,

b) Egitim ve Ogretimin kesintisiz ve eksiksiz ylritilmesi i¢in gerekli o6nlemlerin
alinmasina,

c) Bolgedeki egitim kurumlar1 arasinda gerekli is birlii ve koordinasyonun
gerceklestirilmesine,

d)  Egitim bolgesinde Yiiksek Ogretim Kurumlariyla is birligi yapilacak konularmn

belirlenmesine,

e) Egitim bolgesi icinde ve egitim bolgeleri arasinda dayanigma ve rekabeti saglamak

suretiyle
egitimde kalitenin yiikseltilmesine,

f) Egitim kurumlar1 disinda, bdlgenin egitime ayrilacak tiim potansiyel kaynaklarinin seferber
edilmesine,

g) Ilgili komisyonlarla is birligi yaparak, 6grencilerin egitim kurumlarmna dengeli dagiliminin
saglanmasina,

h) Basta insan kaynagi olmak f{izere diger kaynaklarin egitim kurumlar1 arasinda ayrim
yapilmaksizin verimli, etkili ve ortak kullaniminin saglanmasina,

i) Bolgenin egitimine katkida bulunacak okul ile toplum biitiinlesmesinin saglanmasina,

j) Ogretmen ve diger personelin hizmetici egitiminin saglanmasina,

k) Tasimali egitim vb. konularla ilgili 6nlemlerin alinmasina iligkin olarak goriis ve Onerilerde
bulunur.

Bu kurul ayrica, bdlgenin ihtiyag duydugu bir konuda ¢aligma yapmak, kurula gerekli bilgi ve
dokiimani sunmak, proje yapmak ve kurulun karar almasini kolaylastirmak vb. amaglarla 6gretmenler,
okul miidiirleri ve diger alan uzmanlarindan proje ekipleri ve komisyonlar kurulmasina iliskin de goriis
bildirebilir.

Egitim Bolgesi Miidiirler Kurulunun Olusumu ve Gorevleri

Madde 18- Egitim boélgesinin yoOnetiminde, koordinatdér miidiire yardimci olmak {izere
koordinatér miidiiriin baskanliginda, bolgede bulunan egitim kurumlarinin miidiirlerinin katilimi ile
olusur. Egitim bolgesi miidiirler kurulu, 6gretim y1l1 basinda, ikinci yariyil baginda ve ders yili sonunda
toplanir. Toplantilarda kararlar oy coklugu ile alir. Ihtiya¢ duyulduk¢a koordinatdr miidiiriin ¢agrist
iizerine toplanabilir. Kurulun sekreterya islerini yiiriitecek personeli koordinator miidiir belirler.

Kurulun Gorevleri:

Egitim bolgesi miidiirler kurulu;

a) Egitim kurumlarina 6grenci alinacak ¢evrelerin belirlenmesine,

b) Merkez okullarin olusturulmasina,

c) Bolgede egitime ayrilacak kaynaklarin tespiti ile bunlarin bolgede ortak, etkili ve verimli
kullanimi igin program hazirlanmasina,

d) Bolgede egitim O6gretimin kesintisiz ve eksiksiz yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirlerin
alinmasina,

e) Milli bayramlarin bolgede biitiinliik i¢inde kutlanmasi i¢in gerekli organizasyonun
yapilmasina iligkin, bu yonerge kapsaminda kurulan kurullar ile ilgili diger kurul ve komisyonlara
egitim bolgesi danisma kurulunun goriislerini de dikkate alarak onerilerde bulunur.

Ayrica; egitim bolgesi danigsma kurulunun onerileri dogrultusunda egitim bolgesi uygulama
plan ve programim diizenler, ders y1l1 sonunda ise uygulamanin degerlendirme raporunu hazirlar.



_ UCONCU KISIM
Egitim ve Ogretim, Cesitli Hiikiimler ve Yiiriirliik

BiRINCIi 13(")LI"JM
Egitim ve Ogretim

Egitim ve Ogretim

Madde 19- Egitim ve 6gretim programlarinin uygulanmasinda egitim bolgesi bir biitlin olarak
disiiniiliir. Bu gergevede; egitim kurumlariin bina ve tesisleri, ara¢ gere¢ ve donatim malzemeleri
ortak kullanilir. Ayrica, etkili ve verimli olarak yararlanabilmek amaciyla 6gretmen ve diger personele
bolge icinde birden fazla kurumda goérev verilebilir.

Ayni egitim bolgesinde bulunan 6grenciler, kayitli bulunduklar1 okullarda 6gretim goriirler.
Ancak, bransinda 6gretmeni olmayan dersleri bolge igindeki diger okullardan alabilirler.

IKiNCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Madde 20- Ogrenci ve veliler; egitim bdlgeleri ve uygulama konusunda, milli egitim
miudirligi yetkilileri ile egitim bolgesinde yer alan egitim kurumlarinin yonetici ve dgretmenleri
tarafindan kitle iletisim araglar1 da kullanilarak bilgilendirilir.

Madde 21- Egitim ve okul boélgesinde olusturulan kurullarda alinan kararlarin ilgililere
duyurulmasinda okul ve bolge yonetimleri gerekli kolaylig saglar.

Madde 22- Egitim bolgelerindeki bina, lojman ve ek tesislerin yapimi ile mevcutlarin
kullaniminin planlamasi ve donaniminda biitiin egitim bdlgesinin ihtiyaglar1 dikkate alinir ve egitim
kurumlarinin kampus seklinde olusturulmasina 6zen gosterilir.

Madde 23- Bu Yonerge hiikiimlerinin uygulanmasinda 6zel 6gretim kurumlari ile de is birligi
yapilabilir.

Madde 24- Bu Yonerge kapsaminda olusturulan kurullarin ¢aligma takvimi ile ilgili diizenleme
koordinatdr miidiir tarafindan yapilir ve egitim kurumlarina duyurulur.

UCUNCU BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme

Yiiriirliik
Madde 25- Bu Yonerge onay tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 26- Bu Yonerge hiikiimlerini Milli Egitim Bakani yiiriitiir.



